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Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“Ubaldo Campagnola”

Via Campagnola, 5 — 38063 - AVIO (TN)

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N.115

L’anno duemilaventisei, il giorno trenta del mese di giugno, alle ore quindici, il dott.
Antonino I.a Grutta, Direttore dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Ubaldo
Campagnola” in Via Campagnola 5, Avio (TN), ha adottato la seguente determinazione:

OGGETTO: Concorso pubblico per esami in forma associata per la copertura di n.
2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett), n.1 (un) posto vacante
a tempo parziale (24h/sett) e n.1 (un) posto vacante a tempo parziale
(18h/sett) nella figura professionale di “fisioterapista” cat. ¢ — livello
evoluto, 1" posizione retributiva con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, di cui n.2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett)
e n. 1 (un) posto vacante a tempo parziale (24h/sett), di cui n. 1 (un)
posto riservato per i volontari delle forze armate presso ’Apsp Ubaldo
Campagnola di Avio e n.1 (uno) posto vacante a tempo parziale
(18h/sett) presso PApsp “Cesare Benedetti” di Mori. Ammissione dei
candidati.

IL DIRETTORE

Preso atto che lo Statuto dell’Azienda, in applicazione del principio relativo alla
distinzione dei poteri d’indirizzo e programmazione dai poteri di gestione di cui all’art. 2,
comma 4, della L.R. 21 settembre 2005, n. 7, ha affidato al Direttore la gestione dell’attivita
amministrativa dell’ Azienda.

Visto il regolamento di organizzazione del’Ente, adottato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 44 del 23/08/2017, che disciplina 'organizzazione
amministrativa e le modalita di governo e gestione dell’A.P.S.P. U. Campagnola, attribuendo
al Direttore la potesta di emanare autonome determinazioni.

Dato atto che:

- con determinazione del Direttore n.96 del 05/06/2026 si procedeva ad approvate
il bando del concorso pubblico per esami in forma associata per la copertura di n. 2 (due)
posti vacanti a tempo pieno (36h/sett), n.1 (un) posto vacante a tempo parziale (24h/sett) e
n.l (un) posto vacante a tempo patziale (18h/sett) nella figura professionale di
“fisioterapista” cat. ¢ — livello evoluto, 1” posizione retributiva con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, di cui n.2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett) e n. 1 (un) posto
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vacante a tempo parziale (24h/sett), di cui n. 1 (un) posto riservato per i volontari delle forze
armate presso ’Apsp Ubaldo Campagnola di Avio e n.1 (uno) posto vacante a tempo parziale
(18h/sett) presso ’Apsp “Cesare Benedetti” di Mori.

- con determinazione del Direttore n.112 del 25/06/2026 si procedeva alla nomina
della Commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami in forma associata per la
copertura di n. 2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett), n.1 (un) posto vacante a
tempo patziale (24h/sett) e n.1 (un) posto vacante a tempo patziale (18h/sett) nella figura
professionale di “fisioterapista” cat. ¢ —livello evoluto, 1™ posizione retributiva con contratto
di lavoro a tempo indeterminato, di cui n.2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett) e n.
1 (un) posto vacante a tempo parziale (24h/sett), di cui n. 1 (un) posto riservato per i
volontari delle forze armate presso 'Apsp Ubaldo Campagnola di Avio e n.1 (uno) posto
vacante a tempo parziale (18h/sett) presso PApsp “Cesare Benedetti” di Mori.

Considerato che I'art.29 del regolamento del personale vigente prevede che:

“1. 1/ Direttore, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso, su  proposta della struttura competente dell’ Azienda, esamina le domande al fine
dell'ammissibilita al concorso di ciascuno degli aspirant.

2. Al termine dell’istruttoria, con proprio provvedimento dispone 'ammissione dei candidati le cni
domande sono conformi alle previsioni del bando di concorso ovvero lesclusione di quelli le cui domande non
sono state presentate nei termini prestabiliti, nonché di quelli che non risultino in possesso dei requisiti richiesti.

3. Possono essere sanate dai candidati entro un termine decadenziale fissato prima dell'avvio delle
prove di concorsuali le domande che presentino irregolarita ed omissioni nella documentazione di rito
riguardanti:

- Lomissione e [incompletezza di una o pin dichiarazioni di quelle richieste circa il possesso dei
requisit di carattere generale;

- il versamento del contributo di partecipazione al concorso.

4. Lesclusione dai pubblici concorsi, dalle pubbliche selezioni e dalle progressioni verticali non puo
comunque essere disposta se non per difetto dei requisiti soggettivi e con provvedimento motivato con relativa
comunicazione ai candidati esclusi.

5. Sono in ogni caso escluse le domande prive di firma.”

Tenuto presente che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto alle ore
12.00 del giorno 30/06/2026.

Rilevato che si deve procedere, in via preliminare, all’accertamento del possesso, da
parte dei singoli concorrenti, dei requisiti essenziali e soggettivi per essere ammessi al
concorso di cui trattasi.

Rilevato che il bando di concorso disciplina la modalita di iscrizione nel modo
seguente:

1. Il candidato doveva compilare un form on-line;
2. Il candidato doveva scaricare e compilare la domanda;
3. 11 candidato doveva consegnare la domanda nei modi prescritti dal bando.

Dato atto che la domanda di ammissione per essere considerata valida necessita il
completamento dei tre passaggi sopra descritti.

Esaminate le domande pervenute, che risultano essere n.9, e la documentazione
prodotta dai candidati al fine di accertare il possesso dei suddetti requisiti, in conformita alle
prescrizioni del bando di concorso.

Riscontrato che hanno presentato regolare domanda di ammissione, cosi come
disciplinata dalla procedura individuata, e pertanto sono da ammettersi n.9 candidati.
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Visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Ubaldo Campagnola”,
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 3 agosto 2022, con provvedimento n.
30 e approvato dalla Giunta Regionale in data 16 novembre 2022, con provvedimento n.
193.

Vista la L.R. 21/09/2005 n.7 “Nuovo otrdinamento delle istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza - aziende pubbliche di servizi alla persona.”

Visto il D.P.G.R. n. 3/L del 13/04/2006 “Approvazione del regolamento per il
riordino delle IPAB ai sensi dell’articolo 54 della legge regionale 21 settembre 2005, n. 7,
concernente “Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza —
aziende pubbliche di servizi alla persona”.

Visto il D.P.GR. n. 4/L del 13/04/2006 “Approvazione del regolamento di
esecuzione concernente la contabilita delle aziende pubbliche di servizi alla persona ai sensi
del Titolo III della legge regionale 21 settembre 2005, n. 7, relativa a “Nuovo ordinamento
delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla
persona”.

Visto il D.P.G.R. n. 12/L del 17/10/2006: “Approvazione del regolamento di
esecuzione della legge regionale 21 settembre 2005, n. 7, relativo alla organizzazione generale,
all’ordinamento del personale e alla disciplina contrattuale delle aziende pubbliche di servizi
alla persona.”

Visto il regolamento di organizzazione, approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione dell’A.P.S.P. U. Campagnola n. 44 del 23/08/2017.

Visto il regolamento dei contratti, approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione dell’A.P.S.P. U. Campagnola n. 42 del 23/08/2017.

Visto quanto previsto dal Codice di comportamento e dal Piano Integrato di Attivita
ed Organizzazione (PIAO) adottati dell’A.p.s.p. U. Campagnola.

Vista la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.37 del 29/12/2025 avente
ad oggetto: “Approvazione del budget 2026, del bilancio pluriennale 2026-2028 e del piano
programmatico aziendale.”

Ritenuto di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva al fine
di procedere quanto prima all’espletamento del concorso.

DETERMINA

1. Di ammettere al concorso pubblico per esami in forma associata per la copertura di n. 2
(due) posti vacant a tempo pieno (36h/sett), n.1 (un) posto vacante a tempo parziale
(24h/sett) e n.1 (un) posto vacante a tempo parziale (18h/sett) nella figura professionale
di “fisioterapista” cat. ¢ — livello evoluto, 1* posizione retributiva con contratto di lavoro
a tempo indeterminato, di cui n.2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett) e n. 1 (un)
posto vacante a tempo patziale (24h/sett), di cui n. 1 (un) posto riservato pet i volontati
delle forze armate presso ’Apsp Ubaldo Campagnola di Avio e n.1 (uno) posto vacante a
tempo parziale (18h/sett) presso PApsp “Cesare Benedetti” di Mori, n.9 candidati, i cui
nominativi sono contenuti nell’elenco, che si approva e viene depositato agli atti in ufficio.

2. Di pubblicare sul sito internet dell’Ente allindirizzo www.apspavio.it 'elenco dei
candidati ammessi al concorso e tutte le successive comunicazioni, cosi come previsto dal
bando di concorso.
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Di dichiarare la presente determinazione non soggetta al controllo preventivo di
legittimita da parte della Giunta Provinciale di Trento, ai sensi del disposto dell’art.19 della
L.R. 21/09/2005 n. 7.

Di dichiarare la presente determinazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 20
comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7.

Di dichiarare la presente determinazione non soggetta al controllo preventivo di
legittimita da parte della Giunta Provinciale di Trento, ai sensi del disposto dell’art. 19
della L.R. 21/09/2005 n. 7.

Di dare atto che nella procedura di cui all’oggetto il Responsabile del Procedimento
dichiara I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di non
presentare altre cause di incompatibilita ai sensi della normativa vigente in materia, del
Codice di comportamento e del Piano triennale per la prevenzione alla corruzione adottati
dal’A.P.S.P. U. Campagnola di Avio.

Di pubblicare all’albo dell’Azienda la presente determinazione per 10 giorni consecutivi
ai sensi dell’art. 20 della L.R. n. 7/2005 coordinata con la L.R. 28 settembre 2016, n. 9,
nel rispetto della L.R. 31/1993 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm. ¢ del Regolamento UE
2016/679, sul sito internet dell’Azienda (www.apspavio.it) ai sensi dell’art. 32 della L. n.
69/2009;

Di dare atto che avverso alla presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi da
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale:
- opposizione al Direttore, entro il periodo di pubblicazione;
- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi
dell’art. 2, lett. b) della Legge 06/12/1971 n. 1034;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art.
8 del D.P.R. 24/11/1971 n. 1199.

Il Direttore Amm.vo
Dott. Antonino La Grutta
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ITER DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA’

Oggetto: Concorso pubblico per esami in forma associata per la copertura di n. 2
(due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett), n.1 (un) posto vacante a tempo patziale
(24h/sett) e n.1 (un) posto vacante a tempo parziale (18h/sett) nella figura professionale di
“fisioterapista” cat. ¢ — livello evoluto, 1™ posizione retributiva con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, di cui n.2 (due) posti vacanti a tempo pieno (36h/sett) e n. 1 (un) posto
vacante a tempo parziale (24h/sett), di cui n. 1 (un) posto tiservato per i volontari delle forze
armate presso ’Apsp Ubaldo Campagnola di Avio e n.1 (uno) posto vacante a tempo parziale
(18h/sett) presso 'Apsp “Cesare Benedetti” di Mori. Ammissione dei candidati.

La presente determinazione viene pubblicata all’albo informatico dell’A.P.S.P.
U.Campagnola (www.apspavio.it) per dieci giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge
Regionale 21/09/2005 n. 7 e della L.R. n. 9/2016 e dell’art. 32 della Legge 18/06/2009 n.
69, dal 30/06/2026 al 10/07/2026 compreso.

La presente determinazione ¢ divenuta immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
20, comma 5 della L.R. n. 7/2005.

Avio, 30 giugno 2026

1l Direttore Amministrativo
Dott.Antonino La Grutta
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